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Анализ результатов является необходимым этапом любой, в том числе и педагогической деятельности. Современные исследования показали наличие противоречия между существующей потребностью педагогов в анализе своей деятельности, ее результатов, и отсутствием у них достаточных компетенций в данной области [1,3].

Цель исследования - изучение представления педагогов о результатах своей профессиональной деятельности, а также их отношения к организации и содержанию анализа результативности педагогической деятельности




Разработана диагностическая методика для педагогов, содержащая вопросы о:




ВЫБОРКА – 78 педагогов
Средний возраст 48 лет, 90% - женщины, высшее педагогическое образование – 87%, стаж более 20 лет – 53%

РЕЗУЛЬТАТЫ


Рис. 1 Частота проведения анализа результативности педагогической деятельности




Рис. 2 Формы проведения анализа результативности педагогической деятельности


Рис. 3. Предмет анализа результативности педагогической деятельности


Какие результаты зависят непосредственно от профессиональной деятельности педагога (самооценка педагогов, 5-балльная шкала):

· свои профессиональные достижения (повышение квалификации и т.п.) – 4,23
· определение на основе анализа учебной деятельности обучающегося оптимальных способов его обучения и развития - 3,97 
· регулирование поведения обучающихся для обеспечения безопасной образовательной среды - 3,94
· учебные достижения, текущие и итоговые результаты освоения основной образовательной программы обучающимися - 3,92
….

· удовлетворенность родителей обучающихся образовательным процессом - 3,53
· использование конструктивных воспитательных усилий родителей обучающихся, помощь семье в решении вопросов воспитания ребенка - 3,23.
ВЫВОДЫ

· Педагоги относятся к аналитической деятельности положительно.
· [bookmark: _GoBack]Анализ результативности собственной деятельности проводится педагогами сравнительно редко, чаще в устной форме.
· По мнению педагогов, их профессиональная деятельность влияет на следующие результаты: профессиональные достижения самого педагога, качество организации образовательного процесса и деятельность учащихся, достижения учеников в учебно-познавательной деятельности, их удовлетворенность процессом учебы.
· В наименьшей степени от педагога зависят вовлеченность родителей и их удовлетворенность образовательным процессом.
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частоте и форме проведения анализа педагогической деятельности


предмете анализа педагогической деятельности


инициаторе анализа педагогической деятельности


готовности педагогов принять на себя ответственность за результаты профессиональных действий, обозначенных в профстандарте «Педагог».









В конце каждой четверти (триместра)	После каждого урока (занятия)	В конце учебного года	В конце полугодия	Никогда	0.56000000000000005	0.44000000000000017	0.31000000000000033	0.25	0	


Внутренняя рефлексия (оценка достижения поставленной цели, анализ возникших проблем)	Обсуждение результатов с коллегами	Обсуждение результатов с обучающимися	Письменный анализ по разработанным критериям	Обсуждение результатов с родителями (законными представителями) обучающихся	Анализ видеозаписи занятия	0.74000000000000066	0.61000000000000065	0.46	0.44	0.33000000000000046	2.0000000000000011E-2	


Качество организации образовательного процесса (определение структуры урока, мотивация учебной деятельности, постановка цели и задач, определение формы контроля и др.)	Личностные образовательные результаты 	Предметные образовательные результаты 	Удовлетворенность образовательным процессом его участниками (обучающиеся, педагог, родители/законные представители) 	Качество организация деятельности детей (обучающихся, воспитанников) (поддержка инициативы, активизация деятельности, поддержка взаимодействия учащихся и др.)	Метапредметные образовательные результаты 	Методическое обеспечение образовательного процесса (планы, программы, методики, опорные конспекты, пособия и др.)	Уровень профессиональных достижений педагога (собственные методические разработки, участие в профессиональных конкурсах, повышение квалификации и др.)	0.64000000000000079	0.64000000000000079	0.61000000000000065	0.56000000000000005	0.51	0.51	0.41000000000000031	0.41000000000000031	
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